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Pan

Michat Jaros

Sekretarz Stanu

Ministerstwo Rozwoju i Technologii

Szanowny Panie Ministrze,

W odpowiedzi na zapytanie dotyczace oceny funkcjonowania ustawy z dnia 10 wrzesnia
2015 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod
rozwigzywania sporéw (Dz. U. z 2015 r. poz. 1595) (OSR-EX POST) z dnia 31.12.2024r. oraz
sporzadzony raport, Naczelna Rada Adwokacka w zatgczeniu przedstawia opinie Centrum
Mediacji przy Naczelnej Radzie Adwokackiej i Centrum Mediacji przy lzbie Adwokackiej we
Wroctawiu do projektu oceny funkcjonowania ustawy z dnia 10 wrze$nia 2015 r. o zmianie
niektorych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod rozwigzywania sporéw (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1595) autorstwa adw. dr hab. Monika Haczkowska, Prezes Centrum Mediagji
przy lzbie Adwokackiej we Wroctawiu, cztonka Instytutu Legislacji i Prac Parlamentarnych przy
Naczelnej Radzie Adwokackiej. Jednoczesnie ponizej prezentujemy zebrane w punktach
przedstawione przez Centrum Mediacji przy Naczelnej Radzie Adwokackiej sugestie dotyczace
zakresu niezbednych do uzupetnienia w Raporcie, zdaniem Centrum Mediacji, rekomendacji,

ktére dotycza:



1. Interdyscyplinarnego wzbogacenia programéw szkét srednich zwtaszcza technicznych i
zawodowych (a nie ogdlnoksztatcacych), o elementy rozwigzywania sporéw pozasadownie. To
szkoty techniczne i zawodowe ksztatcg przysztych przedsiebiorcéw. Osoby o wyksztatceniu
humanistycznym, ogolnym, prawniczym znacznie tatwiej trafiaja na Zzrodta wiedzy o
rozwigzywaniu spordw, niz osoby o wyksztatceniu branzowym i technicznym. Z tego wzgledu,
nie bagatelizujgc znaczenia mediacji rowiesniczych i edukacji przedszkolnej, skupi¢ sie nalezy
na edukacji mtodziezy wchodzacej do grupy przedsiebiorcow.

2. Stworzenia Rejestru mediatoréw w formie elektronicznej, ktéry takze powinien obejmowac
wyltgcznie ,czynnych mediatoréw”. Osoby, ktére deklaruja prowadzenie mediacji, maja
przygotowanie merytoryczne, ale nie maja praktyki. Osoby posiadajgce przygotowanie
merytoryczne, ale bez doswiadczenia praktycznego, powinny mie¢ mozliwos¢ uczestniczenia w
koomediacjach w celu zdobycia niezbednej praktyki, co warto uwzgledni¢ w regulacjach
ustawowych.

3. Wprowadzenia regulacji, iz posiedzenia informacyjne, o ile sa prowadzone przez
zawodowych mediatoréw, powinny by¢ powigzane z wynagrodzeniem dla mediatordw, a sad
powinien gwarantowaé¢ miejsce odpowiednie do ich przeprowadzenia. Ten element jest
zauwazany, ale w rekomendacjach pominiety.

4. W zakresie obecnie wykorzystywanych instrumentdw zasadnie jest wprowadzenie drobnych
technicznych utatwieri, ktére w ocenie praktykéw znakomicie podnosza efektywnosc
rozwigzan, na przykfad:

a) Informacja o mediacji z pouczenia sgdowego powinna by¢ drukowana na papierze
innego koloru (strony zwracajg wowczas na nig uwage, a nie pomijajg jak szereg innych
informacji napisanych zbitym tekstem);

b) Mediatorzy powinni by¢ podpinani do portalu sgdowego, aby uzyska¢ dostep do akt, a
do stron powinna by¢ kierowana informacja nie tylko o nazwisku mediatora, ale takze jego dane
kontaktowe ze wskazaniem nawigzania kontaktu (co do zasady to mediatorzy wychodzg z
inicjatywa, ale w czesci kraju jest odwrotnie — to strony powinny wykazywaé aktywnosc);

c) Brakuje przepisu, ktéry sanowatby podpis elektroniczny na ugodach. Sady majg rézng
praktyke i niekiedy domagajg sie podpisu zwyktego;

d) Zwrot wpisu sgdowego w niektérych sgdach pomniejszany jest o 30,00 zt, a w innych

nie jest pomniejszany;



e) Whiosek o zasgdzenie kosztéw wynagrodzenia mediatora ztozony ma byé w absurdalnie
krétkim terminie (3 dni), przy czym nie jest jasne ,od kiedy” ten termin nalezy liczy¢, a
konsekwencje uchybienia terminowi s3 rygorystyczne;

f) Brak jest upowszechnienia dobrych praktykach sedziéw w obszarze mediacji, ktore
przygotowali sami sedziowie w ramach Stowarzyszenia GEMME, a ktére wystarczy

rozpropagowac, gdy: sie sprawdzaja.

Przedkfadajac powyzsze uwagi i zatgczong opinie, Naczelna Rada Adwokacka wyraza
gotowoscC i che¢ wspodtpracy w zakresie objetym niniejszymi konsultacjami w kazdym zakresie

Paristwa zainteresowania.

Zatgcznik:
1. Opinia Centrum Mediacji przy Naczelnej Radzie Adwokackiej i Centrum Mediacji przy

Izbie Adwokackiej we Wroctawiu do projektu oceny funkcjonowania ustawy z dnia 10
wrzesnia 2015 r. o zmianie niektdrych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych

metod rozwigzywania sporéw (Dz. U. z 2015 r. poz. 1595).
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